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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums
1.1. Izglitibas iestades nosaukums — R&zeknes pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite”

1.2. Izglitibas iestades vaditajs — Vilma Lipenite

1.3. Istenotas programmas un izglitojamo skaits 2023./2024.macibu gada

Izglhtibas programmas Izglitibas Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums programmas kods | skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
programmas programmas
apguvi apguvi
01.09.2023. 31.05.2024.
Pirmsskolas izglitibas | 01011111 193 195
programma

1.4. Izglitojamo izglitibas iestades mainas iemesli

Iestades mainas iemesls Izghitojamo skaits 2023./2024.m.g.
Dzives vietas maina 1
Veélme mainit izglitibas iestadi | -
Cits iemesls 2

1.5. Pedagogu ilgsto$as vakances un atbalsta personala nodro§inajums

Informacija Skaits Komentari
llgstosas  vakances  izglitibas | -

iestade (vairak par 1 ménesi)

Izglitibas  iestade pieejamais | 1 logopé&ds

atbalsta personals

2. lzglitibas iestades darbibas kvalitates mérki un to sasniegSanas izvertejums

Izglitibas iestades misija

Miisdieniga, droSa un attistosa vide izglitot atbildigu,
izIémigu un apzinigu bérnu.

Izglitibas iestades vizija

Misdienu vajadzibam atbilstoSa — majiga un inovativa
pirmsskolas izglitibas iestade ar kreativu, saliedétu uz
jaunam idejam verstu darbinieku komanda, kas iedroSina
un rosina izglitojamos izzinat, jautat, mekl&t,
eksperimentét, sadarboties un lidzdarboties.

Izglitibas iestades vertibas

Ciena, atbildiba, sadarbiba, droSiba un ripes ka pamats
bérna attistibai un labbiutibai.

2.1.2023./2024.m.g. prioritates un sasniegtie rezultati

Atbalsts izglitojamajiem
maciSanas prasmju
apguvei, attistot logisko
domasanu.

Prioritate Kvantitativie un kvalitativie | Izpilde
sasniegtie rezultati (Sasniegts dalgji/
Sasniegts/
Nav sasniegts )
Nr.1 Kvalitativi: Sasniegts

Izglitojamajiem tika sniegts diferencéts
un personaliz€ts atbalsts ikdienas
sasniegumu izaugsmei.

Caurvijot visas macibu jomas, tika
organizéti izglitojosi pasakumi logiskas
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domasanas attistibai.
Kvantitativi:
E-klas€ katru ménesi tika atspogulota

ikdienas macibu sasniegumu dinamika.

Vismaz vienu reizi meénest tika
organiz€ti izglitojosi pasakumi, kuru
laika tika attistita logiska domasana,
caurvijot visas macibu jomas.

Nr.2

Pilnveidot izglitojamo
latvieSu valodas
zinasanas, caurvijot
radoSuma balstitu
macisanos.

Kvalitativi:

Atbilstosi pirmsskolas macibu
programmai tika attistitas un
pilnveidotas izglitojamo latvieSu
valodas prasmes sazinas konteksta.
Tika attistitas un pilnveidotas
izglitojamo prasmes latviesu valodas
pielietosana, caurvijot radoSuma
balstitu macisanos.

Tika nodro$inata pareja uz macibam
valsts valoda piecas grupas bérniem
vecuma no 1,5 11dz 6 gadiem. Macibu
process notiek valsts valoda visas 10
grupas.

Kvantitativi:

Macibu sasniegumu rezultati, kas tika
atspoguloti E-klasg, apliecina, ka
visiem izglitojamajiem ir attistitas un
pilnveidotas latviesu valodas prasmes
atbilstosi bérna sp&jam.

Macibu sasniegumu rezultati, kas tika
atspoguloti E-klasg, apliecina, ka
visiem izglitojamajiem atbilstosi
vecumposmam un sp&jam ir attistitas
zinasanas un prasmes par Latviju,
Latvijas simboliku, Latvijas dabu.
Tika svinéti latvieSu gadskartu svétki,
1zkopjot svetku tradicijas.

Visi pedagogi izmantoja macibu
lidzeklus un digitalos resursus
izglitojamo efektivai latvieSu valodas
apguvei (Photon robots, projektors)

Sasniegts

Nr.3

Nodrosinat macibu
procesa saikni ar
audzinasSanas darbu.

Kvalitativi:

Caurviju prasmes, to apguve un
pielietoSana tika integrétas macibu un
sadzives situacijas.

Macibu process tika nodroSinats ne
tikai iestades telpas, bet arT arpus
iestades.

Izglitojamajiem tika attistitas
socializeéSanas prasmes.

Kvantitativi:

Sasniegts
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socialo vidi.

Vismaz divas reizes ménesi izglitojamie
devas arpus iestades.

Katru ménesi viena no grupam devas
ekskursijas, ar meérki iepazit tuvako

Tika rikota karjeras ned€la, aicinati
dazadu profesiju parstavji, lai kopigi
iepazitu dazadas profesijas.

2.2.1zghtibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

2024./2025.m.g.

Prioritate Planotie sasniedzamie rezultati

Nr.1 Kvalitativi:

Sekm@t pozitivas, sociali aktivas un 1. Attistitas un pilnveidotas izglitojamo
atbildigas attieksmes veidoSanos socialas prasmes, caurvijot cieSu

izglitojamajam pasam pret sevi, gimeni,
citiem cilvékiem, apkartgjo vidi un
Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu
valodu, etnisko un kulttiras savdabibu.

sadarbibu vienam ar otru un sev

tuvako.
2. Tiek organizétas un vaditas b&rnu
vecumposmam atbilstoSas

rotalnodarbibas, kas sekmé pozitivu
attieksmi pret macibu procesu ka
tadu.

3. Beérni piedalas dazados iestades un
Reézeknes wvalstspilsétas pasvaldibas
organiz€tajos konkursos.

Kvantitativi:

1. Visa macibu gadu laika, caurvijot
visas macibu jomas, izglitojamie
pilnveido savas zinasanas par Latviju
un savu etnisko savdabibu.

2. Ne retak ka 3 reizes macibu gada
bérni iet ciemos uz citam grupam, lai
kopigi svinétu svétkus, macitos un
veidotu pozitivas, sociali aktivas un
atbildigas attieksmes veidoSanos.

3. Izglitojamie katru ménesi dodas arpus
iestades, lai attistitu savas socialas
prasmes un izprastu savu etnisko
piederibu.

4. Ne retak ka 2 reizes macibu gada,
vecakiem tiek organizeti izglitojosi
seminari.

5. Atbilstos§i bernu interesem  un
vajadzibam tiek apmekletas Rézeknes
valstspilsétas pasvaldibas iestades.

6. Lai veidotu pozitivu sadarbibu ar
gimeném, bérni karjeras nedglas
ietvaros dodas pie vecakiem un vinu
darba vietam, ka ar1 vecaki nak uz
iestades grupindm stastit par savam
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profesijam.

Nr.2

Sekmét bérna personibas apzinasanos un
attistibu, iev€rojot vina vajadzibas,
intereses, spgjas, pieredzi, attistot
caurviju prasmes, mérktiecigi atbalstot
pasvaditu macisanos.

Kvalitativi:

1. Macibu process tiek organizets
atbilsto§i  izglitojamo  prasmém,
sp&jam un interes€m, sekmgjot bérnu
personibu.

2. lkdienas macibas tiek organizetas
atbilstoSi kompetencu pieejai, kas
sekmé bérnu pasvaditu macisanos.

3. Lai sekmétu b&rnu personibas
apzinasanos un ievérojot  vinu
vajadzibas uz iestadi tiek aicinati
dazadu jomu specialisti, lai b&rniem
sniegtu padzilinatas zinaSanas dazadas
jomas.

Kvantitativi:

1. Visu izglitojamo paSvadito macibu
prasmju  atspogulojums  VvErojams
bérnu pasvért€juma burtnicas un
ikdienas novérojumu lapas.

2. Caurviju prasmes ir veiksmigi
apgiitas, pateicoties katra meneSa
1zvirzitai caurviju prasmes
dominantei, caur kuru tiek organizets
viss macibu process.

3. 2 reizes menesi tiek organiz&tas
atklatas integrétas rotalnodarbibas ar
izvirZito caurviju prasmju dominanti,
kuru ve€ro iestades vaditaja, iestades
pedagogi un izglitibas metodiki.

3. Kiritériju izverteéjums
3.1.Kriterija “MdaciSana un maciSands” stipras un turpmakdas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikdienas macibu procesa tiek likts liels
akcents uz tikumiem un veértibam.

Katru meénesi tiek akcentéta viena no
caurviju prasmém, caur kuru tiek apgiits
macibu saturs.

Izglitojamo veérteéSana notiek ne tikai E-
klases sisteéma, bet arT ikdienas macibu
procesa. Ir izveidotas vertéSanas mapes
un bérnu pasizvertejuma burtnicas.

Turpinat izglitojamo vértésanu E-klases
sistéma.

Turpinat pilnveidot 1zglitojamo
paSvertéSanas prasmes un to ikdienas
atspoguloSanu.

Atbalsta komandas darbs nosaka to, ka
atbalsta komandas locekli macibu procesa
laika ir ka macibu asistents, kas palidz
bérnam apgiit macibu vielu.

Turpinat pilnveidot pedagogu zinasanas
par darbu ar bérniem, kuriem ir
saskarsmes un macibu problémas.

Macibu un audzinaSanas procesa tiek
pielagoti sasniedzamie rezultati, macibu
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satura apguves seciba, macibu nodarbibas
strukttira, tiek izmantotas dazadas macibu
metodes un metodiskie panémieni.

Izglitibas iestade notiek sistematiska
rotalnodarbibu véroSana un AS sniegSana
pedagogiem, kas sekm& pedagogu
kompetencu pilnveidosanu.

Turpinat sistematisku nodarbibu
verosSanu.

Turpinat attistit pedagogu prasmes sniegt
AS izglitojamajiem un kolégiem.
Pilnveidot prasmi dalities pieredzg péc
profesionalas pilnveides un talakizglitibas

kursu apmekl&juma ar kolégiem.

Macibu  process  tiek  pielagots
izglitojamo vecumposmam, interesém,
nemot ve&ra izglitojamo ieprieksgjas
zinasanas un  prasmes, gatavibu
macibam, piedavajot dazada izzinas
Iimena uzdevumus.

Turpinat veicinat izglitojamo vaditu
macibu procesu, kur izglitojamie motivé
sevi un citus pastavigi un patstavigi
macities un pilnveidoties.

Lielaks individuals darbs bérnu latviesu
valodas prasmju attistiSanai.

5-6 gadu vecuma izglitojamajiem ir
nodroSinata  logopéda  pakalpojuma
pieejamiba atbilstosi izglitojamo
maci$anas un attistibas vajadzibam.

Izglitibas iestadeé pedagogi rada atklatas
nodarbibas gan ara, gan grupas telpas —
atklatas nodarbibas notiek péc ieprieks
izveidota grafika. Peéc atklatajam
nodarbibam tiek sniegta atgriezeniska
saite un ieteikumi turpmakajam darbam

Katru meénesi katra posma pedagogi
kopigi plano nakama meéneSa temata
macibu  saturu un  sasniedzamos
rezultatus, ka arm  audzinaSanas
prioritates, sadarbojoties ar miizikas un
sporta skolotajiem.

Turpinat praktizeét kopigu nakama ménesa
temata macibu satura un sasniedzamo
rezultatu planosanu.

3.1.1. Informacija par 2023./2024.m.g. izglitibas iestades iegiitajiem 2-3
galvenajiem secind@jumiem par macibu stundu/nodarbibu véroSana

iegittajiem datiem:

Pedagogu vaditas nodarbibas atbilst kompetencu pieejai, vérojamas pedagogu spg&jas
un prasmes. Izglitojamo paSapkalpoSanas prasmes ir loti augstda Itmeni. Ikdienas
macibu procesa nepiecieSams pieverst lielaku uzmanibu bérnu pasizveértésnai.

3.2. Kriterija “Vienlidziba un

vajadzibas

ieklausana” stipras un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestadé darbojas atbalsta komanda, kas

Turpinat veidot ieklaujosu vidi beérniem.

ikdienas  macibu  procesa  palidz

izglitojamajiem apglt nepiecieSamas

zinasanas un prasmes.

Pateicoties atbalsta komandas | Turpinat pedagogu, vecaku un specialistu

specialistiem, izglitojamie tiek ieklauti | sadarbibu kvalitativa macibu procesa
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ikdienas macibu procesa.

nodros$inasanai.

Iestade tiek veidota ieklaujoSu macibu
vide, kas paredz to, ka visam kolektivam
ir vienlidziga atticksme par ieklaujosSo
1zglitibu.

Turpinat veidot vienotu izpratni par
vienlidzibas un ieklaujosas izglitibas
jautajumiem jaunajiem pedagogiem,
jaunuznemtajiem izglitojamajiem un vinu
vecakiem.

lestadé ir vienlidziga attieksme pret
visiem izglitojamajiem neatkarigi no vinu
etniskas piederibas, kultiiras, dzimtas
valodas u.tml.

Savstarpgjas rotalnodarbibu veroSanas
rezultata tiek pilnveidotas pedagogu
kompetences, kas tiesi ietekmeé maciSanas
kvalitati. Lidz ar to tiek paaugstinati
bérnu sasnhiegumi, par ko liecina
summativas vert€Sanas rezultati.

Turpinat savstarpeju rotalnodarbibu
veéroSanu un pedagogu kompetences

pilnveidoSanu.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas programmu 1istenoSana notiek
visas dienas garuma gan iestades telpas,
gan brivdaba, gan arpus iestades
teritorijas visu vecumposmu grupas.

NepiecieSams ieviest ara nodarbibas
pedagogijas metodes ka vienotu
pedagogisko pieeju un darba formu.

Macibu gada laika, péc diagnosticgjosas
vertéSanas  macibu  gada  sakuma,
summativas veértéSanas macibu gada
nobeiguma, notiek izglitojamo sasniegto
rezultatu apguves analize. Macibu gada
nobeiguma tiek izvertéta macibu satura
apguves kvalitate, par ko liecina
pedagogu atskaites par izglitojamo
sasniegto  rezultatu apguves analizi
pedagogiskas padomes sédes laika.

Paaugstinat jaunu pedagogu profesionalo
kompetenci un veicinat izpratni par
izglitibas ~ programmas  mérkiem un
sasniedzamiem rezultatiem, organizgjot
pieredzes apmainas pasakumus
(rotalnodarbibu  véroSana, konsultacijas,
seminari citas iestades).

Lielakajai dalai pedagogu (95%) un dalai
vecaku (pé€c aptaujas datiem 60% no
aptaujatajiem) ir izpratne par iestades
mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem.

Popularizeét iestades merkus, lai aptvertu
péc iespgjas lielaku iesaistito auditoriju un
sadarbiba klutu jégpilnaka no visam
iesaistito pusém.

Lielaka dala pedagogu (ne mazak ka
80%) planveidigi sadarbojas izglitibas
programmas  istenoSana,  nodroSinot
izglitibas programmas mérku
sasniegSanu.

Stiprinat pedagogu savstarp&jo sadarbibu un
lojalitati savai iestadei. Vairot un nostiprinat
bérnos izpratni par latviskajam vertibam,
tradicijam, patriotismu.

Turpinat sadarboties ar citam iestadém , lai
ieglitu jaunu pieredzi.

lestade atspogulo nepiecieSamo un
aktualo informaciju VIIS sisteéma korekti
un atbilstosi prasibam.

lestade  administracijai, pedagogiem,
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atbalsta personalam, dibinatajam un
vecakiem ir vienota izpratne par tas
stenotas izglitibas programmas mérkiem
un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem
rezultatiem atbilstoSi izglitibas satura
apguves planojumam. Izglitibas iestade 2
reizes gada izverteé izglitibas satura
apguves kvalitati, nem veéra izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumus.

3.3.1. Galvenie iegiitie dati, informdacija un 1-2 secinajumi par izglitibas
iestades katras istenotas izglittbas programmas istenoSanas kvalitati un
efektivitati:

Izglitibas programma tiek Tstenota augsta Iimeni. 80% izglitojamo absolvgjot
pirmsskolas izglitibas iestadi, san€ma pirmsskolas izglitibas satura apguves vertgjuma
augstako apguves limeni ( A).

Visa macibu gada laika tika hospite€tas pedagogu nodarbibas, kas uzradija
pedagogu augsto profesionalitati, ne tikai izglitojot beérnus, bet arT darbojoties E-klasg,
veicot dokumentalo darbu un izvirzot ikméneSa sasniedzamos rezultatus.

4. Realizetie projekti
2023./2024.m.g. ietvaros projekti netika realizgeti.

5. Citi sasniegumi un iestadei buitiska informacija

Reézeknes pilsétas méroga tika organizets seminars par efektivas atgriezeniskas
saites sniegSanu.
Daliba LVA organizeétaja seminara, kura dalfjamies ar pieredzi par sadarbibas
veidosanu ar vecakiem, caurvijot pedagogiskos procesus.
Sagatavosanas grupa “Zvanin$” piedalijas drossinternets.lv konkursa, kura sanéma
godalgotas davanas.
Piedalfjamies Latvijas Lielaja talka, kur palidz&jam Latvijai klut tirakai.
Piedalfjamies Vispasaules énu dienu un apmekléjam tadas iestades ka Re&zeknes
Tehnologiju akadeémija, Rézeknes Nacionalo biedribu nams “Joriks”, Reézeknes Valsts
policija, Rézeknes Bérnu biblioteka, veterinara klinika “Vetorija”.
Sagatavosanas grupa “Zvanin$” piedalijas R&zeknes Kultiiras un tiirisma centra
organiz&taja konkursa “Lieldienas Stipojas visa Rézekne”.
Aicinajam Reginu Indriki no Dabas aizsardzibas parvaldes, lai papildinatu bérnu
zinasanas par t€ému “Putni daba un pilsétvide” .
Iestades audzekni piedalijas mazo dziedataju konkursa ,,Saules zakis 2024, kura
ieguva godalgoto 1.vietu.
Sadarbojamies ar R&zeknes 6.pamatskolu, ka rezultata sniedzam vecakiem
informaciju par to, kas ir jazina pirmklasniekam.
lestade piedalijas Rézeknes Kultiiras un tiirisma centra organizétaja konkursa
“Skaistakais Ziemassvétku noform&jums Reézekne”.
Sadarbiba ar Re&zeknes Kultiirvéstures muzeju, piedalijamies Lacplésa dienas
pasakuma.
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Piedalfjamies organizétaja “Rézeknes Kultiras un tirisma centrs”, sadarbiba ar
Reézeknes valsts polu gimnaziju, informativas plaksnes atklasana, kura varés izlasit
padomus par pilu barosanu.
Iestade néma dalibu Latvijas Tautas sporta asociacija rikotaja Latvijas Veselibas
sporta nedgla.
Iestade piedalijas Latvijas Tautas sporta asociacijas sadarbiba ar Starptautisko Sporta
un kultiiras asociaciju (ISCA) piedavato pasakumu — Eiropas judze (European mile).
Piedalijjamies Zalas jostas organizétaja konkursa par bateriju un makulatiiras
vakSanu.
Macibu gada laika iestade realiz€ja sekojoSus iestades projektus:

- Runajosais gaitenis;

- Sava iestades bibliotéka;

- BitiSu mazdarzins.
Tiek aktualizeta labbiitibas diena iestades darbiniekiem.

6. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértésana noradito
uzdevumu izpildi

Izglitibas iestades vaditajas profesionala darbiba notika no 2022.gada 12.septembra
I1dz 23.septembrim.

Sanemtie uzdevumi iestades vaditaja profesionalas darbibas pilnveidei ir izpilditi
2023.gada.

Izglitibas iestades vaditajs V.Lipenite
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