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1. Rēzeknes pilsētas Izglītības pārvaldes metodiski izglītojošās darbības mērķis – organizēt metodisku pasākumu kopumu, nodrošināt kvalitatīvus apstākļus pedagogu profesionālās, radošās darbības pilnveidošanai un izglītojamo zināšanu, prasmju un iemaņu attīstīšanai. 
2. Metodiskā darba  virzieni:
· Informatīvi izglītojošais virziens 
· Pētnieciski metodiskais virziens 
· Profesionālo kompetenču pilnveides virziens (MK noteikumi Nr.363 “Noteikumi par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un pedagogu profesionālās kvalifikācijas pilnveides kārtību”)
· Pedagoģiskās pieredzes izzināšana un pedagogu radošā darbība.
· Izglītojošie pasākumi skolēniem.
3. Rēzeknes pilsētas Izglītības pārvaldes  metodiskā darba galvenie uzdevumi:

· Paaugstināt izglītības kvalitāti, pilnveidojot pedagogu mācību, audzināšanas un metodiskā darba kompetences. 
· Veicināt jaunu pieeju pedagoģijā, psiholoģijā un vadības teorijā, izzināšanu, ieviešanu, īstenošanu un popularizēšanu izglītības procesā.
· Nodrošināt pedagogu profesionālās meistarības pilnveidi un tālākizglītošanos.
· Vākt, apkopot un analizēt informāciju par aktualitātēm izglītības procesā, uzkrāt, sistematizēt un popularizēt pedagogu radošo pieredzi. 
· Organizēt pedagogu un izglītojamo radošo, zinātniski pētniecisko darbību, mācību priekšmetu olimpiādes un konkursus.        
4. Mācību priekšmetu/jomu Metodiskās apvienības (turpmāk tekstā MA):

· darbojas atbilstoši attiecīgā mācību priekšmeta mērķiem un uzdevumiem;

· sniedz metodisku palīdzību konkrēta mācību priekšmeta mācīšanas un mācīšanās procesa organizēšanā un vadīšanā, kas sekmē darba kvalitātes pilnveidi.

5. Metodisko apvienību galvenie virzieni:

· Atbalsts pedagogiem valsts izglītības un mācību priekšmetu standartu un programmu īstenošanas procesā 
· Mācību priekšmetā/jomā nepieciešamo inovāciju apzināšana un ieviešana. 

· Jaunu darba formu izmantošana mācīšanas procesā.
· Izglītības kvalitātes izpēte un analīze.

· Pedagogu radošās darbības veicināšana, popularizēšana.
· Izglītojošo pasākumu organizēšana skolēniem.
· 6. 2013./2014.m.g. prioritāte MA darbībai:

· Mācību metožu, paņēmienu daudzveidība mācīšanas procesa kvalitātes pilnveidei. 
· Izvērtēt, analizēt un plānot mācību līdzekļu iegādi, lai saskaņā ar Izglītības likumu nodrošinātu Rēzeknes pilsētas izglītības iestāžu izglītojamos ar skolas izmantojamās mācību literatūras sarakstā minētajiem mācību līdzekļiem. 

7.  Skolu bibliotekāru MA uzdevumi 2013./2014.m.g.:

1.   Sniegt metodisku atbalstu, izmantojot daudzveidīgas darba formas un metodes.
 

2. Informēt par jauninājumiem izglītības iestāžu bibliotēku darbā, normatīvajos dokumentos.

3.   Informēt par jaunāko mācību literatūru, izdevniecību informatīvajām lapām u.c.  skolu bibliotēkām aktuāliem piedāvājumiem. 

4.   Nodrošināt atbalsta pasākumus pedagogiem informācijas sistēmas „SKOLU ALISE” ieviešanai.
8. Metodisko apvienību darba formas:

· Sadarbībai ar pedagogiem: informatīvās un izglītojošās sanāksmes, semināri, tālākizglītības kursi, radošās darbnīcas, pieredzes apmaiņas pasākumi/izbraukumi u.c. 
· Sadarbībai ar skolēniem: konkursi, viktorīnas, radošie, tematiskie pasākumi izglītības iestādēs.
9. Skolu bibliotekāru MA darbības plānojums  2013./2014.m.g. 
	Darbības virzieni
	Tēmas 
	Laiks, vieta

	Mācību priekšmetu skolotāju metodisko apvienību sanāksmes   
	Informatīvs seminārs:

1. Aktualitātes skolu bibliotēku darbībā.

2. MA darba plānošana 2013./2014.m.g.
	04.09.2013.,

Rēzeknes Izglītības pārvalde

	
	1. MA  2013./2014.m.g.  darbības izvērtējums.
2. Aktualitātes skolu bibliotekāru darbībā.
	2014.gads, aprīlis

	Savstarpējā pedagoģiskās pieredzes 

apmaiņa
	Pieredzes apmaiņas seminārs Rēzeknes 1.vidusskolā.
	2014.gada  februāris Rēzeknes 1.vidusskola

	Izbraukuma pieredzes apmaiņas seminārs
	Izglītojošs seminārs Latgales atmodas celmlauža, garīdznieka, valstsvīra, rakstnieka un publicista Franča Trasūna ( 1864 – 1926 ) muzejā. Iepazīšanās ar ekspozīcijas, kas veltītas F. Trasūnam un viņa novadniekiem, rakstniekam Jānim Klīdzējam .  

	2014.gada aprīlis

	Pedagogu profesionālā pilnveide
	Skolu bibliotekāru profesionālās kompetences pilnveides  kursi (B programma).
	2014.gada  maijs - augusts
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